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Настоящее Задание является описанием требований на разработку в среде 1С ЗУП 3.1. процедуры автоматизации формирования отчетов П-4 и П-4 НЗ регламентным заданием и автоматической рассылке результатов работы задания на электронную почту выбранных сотрудников ,а так же  реализация массового формирования xml-файлов для отправки в Контур.
[bookmark: _Toc22907810]Термины и сокращения
	Наименование
	Описание

	ДМ
	Детский мир

	1С
	1С ЗУП 3.1. Детского мира

	ИС
	Информационная система

	БП
	Бизнес-процесс

	РС
	Регистр сведений-объект конфигурации 1С

	КДП
	Кадровое делопроизводство
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Целью настоящего Задания является формирование требований к процессу автоматизации формирования отчетов П-4 и П-4 НЗ регламентным заданием и автоматической рассылке результатов работы задания на электронную почту выбранных сотрудников ,а так же  реализация массового формирования xml-файлов для отправки в Контур.:
А) основная цель Задания-оптимизация времени сотрудников отдела КДП при формировании статистической отчетности.
Б) создание обработки для автоматического формирования отчетов П-4 и П-4 НЗ по определенным критериям, указанным в таблице настроек п.В;
В) создания специальных настроек, по которым будет формирование отчетов П4/П4НЗ;
Г) создание специальных настроек для запуска регламентного задания.
Д) настройка регламентной процедуры автоматического запуска обработки , указанной в п.А.
Е) создания обработки для массового формирования xml-файлов для отправки в Контур
[bookmark: _Toc22907812][bookmark: _Toc390702418]Сведение о системе.
Ниже приведена топологическая клиент-серверная схема среды 1С в ДМ.
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Количество пользователей в среднем 150-200, в пиковые нагрузки 600-700.Структура содержит 1 MS SQL-сервер,1 сервер предприятия 1С 8.3(8.3.17.1851)  64 разрядный, 6 терминальных серверов.
Конфигурация 1С ЗУП на момент формирования задания: Зарплата и управление персоналом КОРП, редакция 3.1 (3.1.18.337) , кастомизированная , численность сотрудников компании 19 000 человек.
    
[bookmark: _Toc22907813]Описание новых и измененных БП .
5.1. Текущая реализация процесса.

Текущий БП предусматривает ручное формирование отчетов п4/П4 НЗ.
Проблематика текущего процесса:
1. долгое формирование самого отчета по 1 подразделению.
1. необходимо формировать отчет по каждому ОКПО.
1. необходимо формировать файл по каждому ОКПО.
1. необходимо изменять данные при формировании отчета П-4(НЗ).



5.2. Описание измененного БП.
Документы сведений П4/П4 НЗ формируются регламентными фоновыми заданиями, после в ручном режиме с помощью специальной обработки происходит выборка и формирования xml-файлов для загрузки в Контур.


5.2.1. Ответственный пользователь (сотрудник отдела КДП) в рамках процесса заполняет форму настроек формирования отчетов, в которой указывает:
-вид отчета (П-4(НЗ) или П-4);
-организацию;
- ОКПО (если не заполнено, то по всем ОКПО);
-адреса эл.почты получателей статуса выполнения задания;

5.2.2. Ответственный пользователь (сотрудник отдела КДП) в рамках процесса заполняет форму настроек запуска регламентного задания, в которой указывает:
                     -период формирования отчетов(месяц для П-4, квартал для П-4(НЗ));
   -Дату и время запуска регламентного задания;
   -ссылку на настройку п.5.2.1;


5.2.3. Регламентное задание с определенной заданной периодичностью запускает обработку , в которой реализовано формирование отчетов по критериям заданных в пп.5.2.1 и 5.2.2 настроек, при запуске обработки проверятся что текущие дата и время больше или равно дате и времени настройки запуска (п.5.2.2) ,проверяется ,что задание ,подпадающее под условия выше уже не выполнено ранее, и только в этом случае продолжает свой алгоритм работы, в противном случае происходит завершение работы обработки.
Примерный алгоритм работы процедуры формирования отчетов приведен ниже:

А) формирование отчетов .  
Формируются документы п4/П4 НЗ в зависимости от настроек отдельно по каждому ОКПО по типовому алгоритму (за исключением изменений, описанных в п.6 данного ТЗ), если есть несколько магазинов с одним ОКПО, по ним создается единый документ с агрегированными данными. Перед формированием документа выполняется проверка на наличие уже сформированного документа П-4 /П-4(НЗ) за указанный в настройке период и,в случае нахождения такового, в комментарии статуса выполнения делается запись о найденных документах ,но новый документ все равно формируется.
Данные об отработке задания с описаниями ошибки (пусто ,если сформировано успешно) и статусом отработки (0-не обработано, 1-успешно создан,2-ошибка) записываются в служебный РСС.
 Б) Создание и отправка электронного письма.  
Для каждого получателя ,указанного в настройка (п.5.2.1) создается электронное письмо со следующими параметрами:
- тема: «Статус формирования отчетов П4/П4 НЗ за [период] (значение берется из параметра Период регистрации формы настроек (п.5.2.1))»
- Вложения: Файл формата txt с описание ошибочных документов и РСС со Статусом 2  построчно (представление документа, период регистрации документа, описание ошибки).
- Текст письма: «День добрый. Формирование отчетов П4/П4 НЗ за [период] (значение берется из параметра Период регистрации формы настроек (п.5.2.1)) ,начатый в [время запуска задания] завершен. Обработано: успешно  [количество документов со Статусом 1 из РСС], с ошибками успешно  [количество документов со Статусом 2 из РСС].описание ошибок во вложении.» 
После компоновки электронного сообщения, происходит его отправка.

5.2.4. По завершению п. 5.2.3 сотрудник отдела КДП с помощью новой обработки отбирают по списку магазинов и периоду сформированные в п.2 документы П-4/П-4(НЗ) ,отобранные документы выводятся в табличную часть обработки (флажок обработки, ссылка на документ, комментарий), при этом при заполнении должны отрабатывать следующие проверки
-если по отобранным магазинам отсутствует отчет П-4/П-4(НЗ) в окно сообщений выводится запись об отсутствии данных по данному ОКПО
-если по ОКПО присутствует несколько документов за период с них снимается флаг обработки и в поле комментарий и окно сообщений выводится данные с номерами и датами дублирующих документов-отчетов.
После того, как будут выделены все документы для формирования xml-файлов, нажатием кнопки формируются отдельные файлы по каждому отчету П-4/П-4(НЗ) и сохраняются на диске в выбранном каталоге(задается пользователем на форме обработки),кроме случая ,описанного ниже:
в связи с особенностью процессов КДП в ДМ у подразделений центрального офиса (организация ПАО «Детский мир») и магазинов Москвы(организация РО-Поволжье) одинаковое ОКПО, но разные организации, но по ним необходимо либо:
-вариант 1: формировать общие отчеты П4(П4НЗ);
-вариант 2: формировать единый xml-файл по всем выбранным в обработке отчетам за один период с одинаковым ОКПО.
Сформированные файлы в ручном режиме загружаются в Контур

6. Описание особенностей ведения КДП в ДМ, которые необходимо учесть при формировании П4/П4 НЗ .
6.1. При формировании отчета выбираются события "Увольнение" и "Прием". Учет кадровых переводов не предусмотрен. Необходимо добавить учет кадровых переводов при смене подразделения с другим ОКПО.
6.2. При заполнении сведений об ответственном лице указывается телефон и почта ответственного сотрудника. Если телефон не указан, то устанавливается телефон организации. Email и телефон ответственного лица организации/подразделения используется для рассылки и в других ПФ, изменять их нельзя, то необходимо вносить изменение в заполнение отчета в части подстановки кастомизированной почты и телефона , которые могут быть изменены настройками.
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